
Le mensuel sur le marche des 
talents du Canada

TAUX DE CHÔMAGE INCHANGÉ

5,0 %
CONTRE 5,4 % EN FÉVRIER 2022
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Variation mensuelle de l'emploi et taux de chômage

Changement d'emploi mensuel Taux de chômage

10 mars 2023

L'emploi au Canada a peu évolué, le taux de chômage est resté stable

• Le marché du travail canadien a peu évolué en février (+22K; +0,1 %), après deux 
mois de hausse en décembre (+69K; +0,3 %) et janvier (+150K; +0,8 %). 

• L'emploi chez les personnes âgées de 55 à 64 ans a augmenté de 25K (+0,7 %). 
L'emploi a peu évolué chez les adultes en âge de travailler (25 à 54 ans) et chez les 
jeunes (15 à 24 ans).

• La croissance de l'emploi a été observée dans le secteur privé (+39K; +0,3 %), mais 
elle n'a guère changé dans le secteur public et chez les travailleurs indépendants.

• Le salaire horaire moyen a augmenté de 5,4 % (+1,69 $ pour atteindre 33,16 $) d'une 
année sur l'autre en février. D'une année sur l'autre, la croissance des salaires horaires 
moyens a été la même pour les hommes et pour les femmes.

• La croissance de l'emploi a été observée dans les soins de santé et l'assistance 
sociale (+15K; +0,6 %), l'administration publique (+10K; +0,9 %) et les services d'utilité 
publique (+7K; +5,0 %). Dans le même temps, les emplois ont diminué dans les 
services aux entreprises, les services de construction et les autres services de soutien 
(-11K; -1,5 %).

• L'emploi a augmenté au Nouveau-Brunswick (+5,1K ; +1,3 %), au Manitoba (+4,9K; 
+0,7 %), à Terre-Neuve-et-Labrador (+3,8K; +1,6 %) et à l'Île-du-Prince-Édouard 
(+1,7K; +2,0 %) et a diminué en Nouvelle-Écosse (-4,7K; -0,9 %). Peu de 
changement ont été constatés dans les autres provinces.

• Le taux de chômage est resté stable à 5,0 % en février, tout près du niveau record 
de 4,9 % atteint en juin et juillet 2022. 

LE SALAIRE HORAIRE MOYEN EST MONTÉ À

33,16 $
5,4 % AU-DESSUS DE FÉVRIER 2022

L'EMPLOI A AUGMENTÉ DE

22 000
EN FÉVRIER 

Source: Enquête sur la population active de Statistique Canada, février 2023

Principaux Secteurs
Soins de santé et assistance sociale
Administrations publiques
Autres services (sauf les administrations publiques)
Services publics
Services aux entreprises, services relatifs aux bâtiments et 

autres services de soutien

+15 300
+10 000
+8 400
+7 500

-10 500

+0,6 %
+0,9 %
+1,1 %

+5,0 %
-1,5 %
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