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Le Canada a créé 41000 emplois, le taux de chGmage reste inchangé L'EMPLOI A AUGMENTE DE LE SALAIRE HORAIRE MOYEN EST MONTE A TAUX DE CHOMAGE INCHANGE
* Le marché du travail canadien a créé 41 000 emplois (+0,2 %) en avril, tous les gains 41 OOO 33 38 $ 5 0 %
ayant été réalisés dans le travail a temps partiel. L'emploi a temps plein est resté stable. I %
EN AVRIL 5,2 % AU-DESSUS D'AVRIL 2022 CONTRE 5,3 % EN AVRIL 2022

L'emploi a augmenté de 18 000 (+0,3%) chez les hommes agés de 25 a 54 ans et de
16 000 (+0,7%) chez les hommes &gés de 55 ans et plus. L'emploi est resté stable pour
les femmes d'dge moyen et les femmes plus agées. L'emploi des jeunes, hommes et
femmes, n'a guere été modifié.

Les gains d'emplois ont été menés par le commerce de gros et de détail, suivi par le
transport et 'entreposage, l'information, la culture et les loisirs, et les services éducatifs.
La perte la plus importante a été enregistrée dans les services aux entreprises, les
services de construction et les autres services de soutien. L'industrie des soins de santé 180 A

Variation mensuelle de I'emploi et taux de chémage

et de I'assistance sociale est restée stable pour le deuxiéme mois consécutif et l'industrie s 51% 5,0% 5,0% 50% 50% 50%
des services professionnels, scientifiques et techniques est restée stable pour le b=
quatrieme mois consécutif. t )
. o g
Le marché du travail a progressé en Ontario (+33K ; +0,4%) et dans I'lle-du-Prince- g— 120 4% (]
Edouard (+2,2K ; +2,5%), mais s'est contracté au Manitoba (-4K ; -0,6%). Les autres K7 <§
provinces ont connu peu de modifications. 3 104 5
c o
Pour le cinquieme mois consécutif, le taux de chémage s'est maintenu a 5,0 % en avril, g 60 29 3
juste au-dessus du niveau historiquement bas de 4,9 % atteint en juin et juillet 2022. g 35 41 ° =
c ol
D'une année sur l'autre, le salaire horaire moyen a augmenté de 5,2 % (+1,66 $) pour = 22
atteindre 33,38 $ en auvril. () 10
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Commerce de gros et de détail
Transport et entreposage
Information, culture et loisirs Changement d'emploi mensuel ——Taux de chémage

Services d'enseignement
Services aux entreprises, services relatifs aux batiments et autres
services de soutien

Source: Enquéte sur la population active de Statistique Canada, avril 2023
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